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Développement professionnel

Développer les pédagogies  rer par
actives en formation

» B 2jours
Objectifs Programme
+ Dynamiser ses interventions grace aux pédagogies actives. « Définition et bénéfices des pédagogies actives.
* Rendre ses formations plus interactives et collaboratives.
. S’entra'uner a I’'animation participative a par‘tl.r de'ses pédagogies (venir a I'fl « Niveaux de mobilisation d’un apprenant. Principes d’intelligence
formation avec ses contenus, supports d’animation) ...pour remodeler, créer globale.

ses séguences.

* Ice breakers, approches ludiques et techniques de cohésion de
groupe.

Pédagogie
* Les participants vivent un ensemble d’ateliers pratiques et de transmission de * Méthodes collaboratives, émergence d’idees / solutions.
techniques, méthodes et outils pédagogiques pour enrichir leurs formations.

« lIs effectuent un parcours de formation immédiatement transférable a leurs + Créativité et méthodes artistiques au service de I'apprentissage.
interventions. i

 Tout au long de la formation, ils appliquent ces apprentissages a la création ou » Energie et gestion groupe : techniques corporelles, relationnelles
la révision d’'un séminaire, atelier, module de formation, conférence... qu’ils et rythmiques.
animent ou vont animer.

» Des séquences de simulation sont proposées pour s’entrainer a I’animation .

Supports visuels et d’aide a I'intégration, débriefing et transfert
pédagogique.

des techniques nouvellement intégrées.
* Remise d’un livret de fiches outils.

+ Application : création ou révision / dynamisation de son
Pré—requis programme de formation, atelier...

 Etre formateur occasionnel ou expérimenté.

Et ensuite, en option .

Suivi en situation : + Formateurs occasionnels débutants ou expérimentés.
 Suivi conseil et Ingénierie sur la

finalisation du module initié pendant la

formation.




